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DES CARRIERES

DIPLOMATIQUES ET
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TERMES DE REFERENCE DU SEMINAIRE INTERNATIONAL DE
CERTIFICATION SUR LES TECHNIQUES DE PLAIDOYER ET DE

MOBILISATION DE RESSOURCES (TPMR)

SEMINAIRE CERTIFIANT

Initiateur

IACDI

Facilitateur Principal :

Docteur Poussi Sawadogo, Diplomate — Coach — formateur

Conseiller en formation/IACDI

Intitulé du module :

Techniques de Plaidoyer et de Mobilisation de Ressources (TPMR)

Volume  horairede  la|25heures (05 demi-journée de 05 heures par jour dont une demi-journée
session : dédiee a I’exercice)
Heure 16H00 a 21H00
Date : Du 24 au 28 mai 2022
g IACDI, sis a Saaba, coté sud-ouest du CMA

ieu :

Geéolocalisation : https://goo.gl/maps/6PBCpisDAFUP1iwf6

Contacts : (00226) 71 57 25 17/ iacdibf2017@gmail.com

Frais de formation :

Trois cent mille (300 000) francs CFA dont cinquante mille (50 000)
francs CFA comme frais d’inscription.

Institut d’Accompagnement des Carriéres Diplomatiques et Internationales (IACDI)

COACHING-FORMATION-CONSULTATION

(00226) 71-57-25-17 ; (00226) 78-64-94-82 / E-mail : iacdibf2017@gmail.com
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Contexte et justification
Trouver une cause a défendre est devenu de nos jours une chose facile mais pouvoir
déefendre cette cause et mobiliser des ressources pour le faire devient un parcours du

combattant.

Nombreuses sont ces organisations non gouvernementales, ces associations qui
portent des causes nobles qui peinent a influencer convenablement les acteurs de
développement et ont du mal a soutenir leur cause et a mobiliser des ressources

nécessaires pour la défendre.

Un constat qui a amené I’Institut d’Accompagnement des Carrieres Diplomatiques
et Internationales (IACDI) a réfléchir et proposer une formation d’accompagnement
a tout acteur (association, individu, ONG) défenseur d’une cause en techniques de

plaidoyer et de mobilisation des ressources.

Plusieurs raisons peuvent justifier les contraintes et les difficultés que les acteurs de
promotion de la paix et de développement rencontrent mais la principale raison est

I’ignorance des techniques de plaidoyer et de mobilisation de ressources.

L’IACDI, dans sa dynamique d’étre un acteur majeur de développement et de
promotion de la paix a travers I’accompagnement et la formation organise la premiere
session du seminaire international de formation sur les Techniques de Plaidoyer et
de Mobilisation de Ressources (TPMR) du 24 au 28 mai 2022 simultanément en ligne
et en présentiel de 16 heures a 21 heures a son siége situé a Saaba (Géolocalisation :
https://goo.gl/maps/6PBCpisDAFUP1iwf6).

Obijectifs :

- Permettre aux participants de comprendre les concepts de plaidoyer/lobbying
et mobilisations des ressources

- Donner aux participants les outils et techniques de plaidoyer/lobbying

- Permettre aux participants d’avoir une notion de planification de la stratégie
de mobilisation de ressources

- Permettre aux apprenants d’acqueérir des outils de mobilisation de ressources

- Permettre aux participants de simuler un plaidoyer pour mobiliser des

ressources pour le changement


https://goo.gl/maps/6PBCpisDAFUP1iwf6

Public-cible :

Associations

Organisations Non Gouvernementales

Organisation de la société civile

Acteurs de Développement et de promotion de la paix

Responsables des administrations décentralisées,

Membres des délégations spéciales,

Gestionnaires des ressources humaines,

Directeurs, cadres et patrons d’entreprises, de sociétés publiques et
d’organisations non gouvernementales et internationales (secteurs : Sécurité,
mines, téléphonie, brasseries, hotellerie, électricité, eau, banques, assurances,
automobile, enseignement, travaux publics...),

Leaders et managers impliqués dans le plaidoyer/lobbying,

Contenu :

Module I : Clarification des concepts : Plaidoyer/lobbying et mobilisation de
ressources

Module Il : Condition de réussite et stratégies de plaidoyer/lobbying

Module I11 : Planification de la stratégie de la mobilisation des ressources

Module 1V : Outils et techniques de mobilisation des ressources

Module V : Mise en ceuvre du plan de mobilisation des ressources (Simulation)

Méthodologie :

L’approche andragogique concilie des échanges théoriques, le questionnement

dialectique, I'utilisation d’outils écrits, sonores, audiovisuels et des jeux de roles.

L’approche Comprendre — Analyser — Proposer — Agir (CAPA) et la demarche

Finalité — Action — Changement (FAC) seront utilisées tout au long du processus.



Facilitateurs : dans une dynamique qualité, "IACDI engage des formateurs
compétents et expérimentés dans leurs domaines. Le choix de nos formateurs est
justifié par 1’expérience, les compétences, les capacités, la maitrise de la

méthodologie de I’Institut et le niveau professionnel et académique. Pour cette

formation les facilitateurs sont :

Nom Prénoms Profession/titre Nombre d’année Expertise
d’expérience
Paix et

SAWADOGO | Poussi Docteur/Diplomate et + de 20 ans développement
Enseignant-chercheur Projet, Genre et

Education
Coach professionnel Développement

MAIGA Daouda Hydrologue + de 30 ans Rural
Entrepreneur Bien-Etre
Reésultats :

A I’issue de la session, les participant-e-s sont capables de mobiliser des ressources

nécessaires au fonctionnement de leurs structures.

Programme du séminaire
Le séminaire se tiendra en cing (05) demi-journées de cing (05) heures soit vingt-

cing (25) heures réparties comme suit :

- les journées du 24, 25 et 26 mai sont consacrees a la formation théorique

- lajournée du 27 mai est destinée a la préparation des apprenants (préparation
des délégations) et

- lajournée du 28 mai est consacrée a la simulation, 1’évaluation a chaud et la

remise des certificats

Frais de participation :

Les frais de formation s’¢lévent a trois cent mille (300 000) francs CFA dont 50 000
francs CFA comme frais d’inscription (a payer au moment de I’inscription) donnant
droita:

- un certificat

- une clé USB contenant le support de communication et les outils

- un réseau professionnel

- un service de pause-café pour ceux et celles qui sont en présentiel



FICHE D’INSCRIPTION

Renseignez et déposez le formulaire a Dinstitut ou par e-mail
iacdibf2017@gmail.com au moins deux jours avant le début de la formation,

- Payez les frais d’inscription de cinquante mille (50 000) FCFA
- Payez la totalité ou a défaut, au moins 50% des frais de la formation avant le
début de la formation.

Formulaire
Option: .................. ligne.......ooovviiiiiiiii, présentiel......................
Nom et Prénoms du responsable du dossier...........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiaieen.,
FONCHON. ...t e
570107 1 <P

Nom et Prénoms du participant (Inscription individuelle) ................

FONCHON. ... e
LoCalite. ...
Nombre de participants (Inscription collective)..........cocevviiiiiiiiiiiiii i,
Nom de la structure/organisme/entrePriSe. ... ouueereeertiireeeeeataineeaireanaannnns
Adresse COMPICLE. ... ..ot e
Teléphone...........coooeviiiiiiin... Email................

Trois principales attentes vis-a-vis de la session de coaching-formation :

Source/structure/organisme/entreprise de financement.....................coovinenne.
Adresse COMPIETE. ... .ot e
Téléphone..................... Fax......ooooooiil. E-mail..................ooi.

Comment avez-vous regus 1’information (E-mail/Facebook/WhatsApp) ?

Signature

Faites vos versements par :

Coris Bank : 01025 32067424301 97
Orange money au : (00226) 74 19 82 61 au nom de OUEDRAOGO Zakaria
Mobicash au : (00226) 71 57 25 17 au nom de OUEDRAOGO Zakaria

Renseignements et inscriptions : Tel : (0026) 71 57 25 17, 78 64 94 82
E-mail : iacdibf2017@gmail.com Site web : www.iacdi.org
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